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Hace ya más de veinte años, nuestro
país abandonaba el Servicio Militar Obligatorio, vigente por casi un
siglo, para adoptar un modelo de Fuerzas Armadas compuestas
exclusivamente por voluntarios.


En la actualidad, la carrera de las
armas en la República Argentina es una vocación libremente elegida
y las Fuerzas Armadas se nutren únicamente de voluntarios, siendo
esta la mejor opción para desarrollar la moderna capacidad
defensiva y disuasiva necesaria para enfrentar los desafíos del
Siglo XXI.


Este modelo, vigente en muchos países
del mundo, supone contar con reservas instruidas como complemento de
sus cuadros profesionales.


Pero ¿por qué es necesario
completar los efectivos de las fuerzas profesionales? Ninguna fuerza
armada mantiene en tiempo de paz el completamiento de su orgánica al
100%. En mayor o menor medida, sus reservas le permitirán en tiempos
de crisis o conflicto, el completamiento de sus efectivos. En caso de
conflicto, las reservas debidamente instruidas, serán de utilidad
para los reemplazos que deban realizarse.


Por otra parte, si bien la Reserva
tiene en principio por finalidad completar los  efectivos de las
FFAA en caso de conflicto, no puede soslayarse que cada vez con mayor
frecuencia, se requiere el apoyo de las FFAA para complementar los
esfuerzos nacionales en situaciones de crisis, como catástrofes o
desastres naturales, y en misiones de ayuda y/o asistencia
humanitaria.


Así, las reservas son necesarias, no
sólo como fuente de efectivos, sino como fuente de capacidades,
destrezas y conocimientos que las Fuerzas Armadas no
disponen en su cuadro permanente. 


Pero además de estas ventajas, el
sistema se presenta como la mejor alternativa para los tiempos
actuales, ya que la formación, capacitación, y mantenimiento de una
reserva activa e instruida, compuesta por tropa, suboficiales y
oficiales de reserva, en momentos de crecientes reducciones
presupuestarias, representa una fracción del costo que el de sus
equivalentes del cuadro permanente.


Sin embargo, a más de 20 años de la
adopción de este modelo, nuestro país aún no ha organizado sus
reservas: el camino iniciado por la Ley de Servicio Militar
Voluntario y la Ley de Reestructuración de las Fuerzas Armadas se
encuentra hoy inconcluso.
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La normativa que rige hoy las
Reservas de las FFAA es precaria y difusa, y además, ha quedado
paulatinamente desactualizada por el transcurso del tiempo.


Es por ello que para modernizar
nuestras Fuerzas Armadas, y lograr su adecuación a los nuevos
desafíos de la actualidad, se hace necesario una ley que organice la
estructura y funcionamiento de las reservas de cada una de las
fuerzas, para poder incorporar los conocimientos específicos
que su personal hubiera adquirido en su vida profesional fuera del
ambiente militar, a las capacidades operacionales de cada una de las
Fuerzas Armadas. De este modo, se podrá  disponer de personal
capacitado y entrenado a una fracción de su costo.


La organización de las reservas
permitirá modernizar las Fuerzas Armadas, adecuándolas a las
necesidades de la Defensa del Siglo XXI, al dotarlas de la cantidad
suficiente de técnicos y profesionales, que provenientes del medio
civil, posibilitarán completarlas en número y reforzarlas en
capacidades, para el cumplimiento de sus misiones y funciones, a un
bajo costo.


Es hora de modernizar las Fuerzas
Armadas. Y la organización de sus reservas es la solución que mejor
se adapta a nuestra realidad y a las necesidades de un instrumento
militar profesional, voluntario y altamente capacitado. 
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